
 
 

Appui à l'organisation d'un rassemblement international de jeunes en Finlande - 

FRANCE 
 

CADRE DE LA MISSION 

En juillet 2012, les Guides et Scouts de Finlande organisent le Roverway 2012 du 20 au 28 juillet 

2012. Cet évènement rassemble plus de 3 000 jeunes de pays européens et du monde entier. 

Au dernier Roverway qui s’est déroulé en Islande, 300 jeunes français étaient présents. Les Scouts et 

Guides de France souhaitent mobiliser, autour de ce nouvel évènement, leurs adhérents de 17 à 22 

ans afin de leur permettre d’acquérir une nouvelle compréhension de la citoyenneté européenne et 

de l’engagement à l’échelle mondiale. 

Une petite équipe de bénévole, soutenu par un salarié s’est mise en place. Afin de soutenir cette 

équipe, un volontaire sera intégré dans le projet. 

 

DESCRIPTION DE LA MISSION 

Les missions confiées au volontaire porteront sur : 

• Soutien dans la mise en place de la délégation [Organisation logistique des réunions de 

l’équipe de délégation, compte-rendu de réunion, etc ; Suivi de décisions ; Suivi de dossiers 

(documents pédagogiques de l’animation d’année, représentation sur ordre de mission, 

communication, etc.)] 

• Coordonner les actions de promotion du Roverway en France (envoi de matériel 

promotionnel, relance des correspondants régionaux, réponses aux mails des participants…) 

• Assurer le suivi administratif du projet en France et en Finlande (inscriptions des participants, 

suivi des coûts…) 

• Coordonner l’organisation logistique des week-ends de préparation au départ à l’étranger en 

relation avec les équipes des différentes associations du scoutisme français. (Hébergement, 

intendance, matériel de formation…) 

• Coordonner l’organisation logistique de la journée en délégation et du stand "France". 

(Hébergement, intendance, matériel sono, conception du stand, transports… 

 

LIEU, DUREE ET STATUT 

• Le poste est basé à Paris. A pourvoir avant le 31 décembre 2011, pour 12 mois 

• Statut : service civique (avoir entre 16 et 25 ans) (cf. site de l’Agence du Service Civique : 

www.service-civique.gouv.fr) 

• Indemnité de 548,44 euros nets par mois (+101,68 euros par mois pour les jeunes 

bénéficiaires ou appartenant à un foyer bénéficiaire du RSA, ou titulaire d'une bourse de 

l'enseignement supérieur au titre du 5e échelon ou au-delà) 

• Couverture sociale 

Envoyer CV et lettre de motivation à international@sgdf.fr avant le 13/12/2011 en précisant en objet 

« Candidature service civique France Roverway » 

La connaissance du scoutisme est un plus. 



 
 

Appui à la dimension internationale d'un rassemblement de 11-14 ans en France et 

à la rédaction d'un kit d'activités Education à l'international – FRANCE 
 

CADRE DE LA MISSION 

En juillet 2012, les Scouts et Guides de France organisent un jamboree national pour leurs adhérents 

de 11 à 14 ans. Cet évènement rassemblera plus de 17 000 jeunes de métropole et des DOM-TOM-

POM. 

A la dernière édition du jamboree qui s’est déroulé en 2006, 15 800 jeunes étaient présents. Les 

Scouts et Guides de France souhaitent mobiliser, autour de ce nouvel évènement, leurs associations 

partenaires d’Europe et du pourtour méditerranéen afin de permettre à chaque participant de 

s’ouvrir à l’interculturel et de découvrir la dimension internationale du scoutisme. 

Une petite équipe de bénévole, soutenu par un salarié s’est mise en place. Afin de soutenir cette 

équipe, un volontaire sera intégré dans le projet. 

 

DESCRIPTION DE LA MISSION 

Les missions confiées au volontaire porteront sur : 

• Soutien dans la mise en place de la commission internationale [Organisation logistique des 

réunions de la commission, compte-rendu de réunion, etc ; Suivi de décisions ; Suivi de 

dossiers (documents pédagogiques de l’animation d’année, représentation sur ordre de 

mission, communication, etc.)] 

• Coordonner les actions de promotion du jamboree aux associations partenaires (envoi de 

matériel promotionnel, relance des correspondants nationaux, réponses aux mails des 

délégations…) 

• Assurer le suivi administratif du projet (inscriptions des participants, suivi des coûts…) 

• Coordonner l’organisation des jumelages (recensement des unités étrangères, mise en lien 

avec les unités française…) 

• Soutien dans la rédaction d’un kit « Education à l’international » [Rédaction de fiches 

techniques, de fiches de jeux, suivi de dossiers (documents pédagogiques de l’animation 

d’année, représentation sur ordre de mission, communication, etc.)] 

 
LIEU, DUREE ET STATUT 

• Le poste est basé à Paris. A pourvoir avant le 31 décembre 2011, pour 12 mois 

• Statut : service civique (avoir entre 16 et 25 ans) (cf. site de l’Agence du Service Civique : 

www.service-civique.gouv.fr) 

• Indemnité de 548,44 euros nets par mois (+101,68 euros par mois pour les jeunes 

bénéficiaires ou appartenant à un foyer bénéficiaire du RSA, ou titulaire d'une bourse de 

l'enseignement supérieur au titre du 5e échelon ou au-delà) 

• Couverture sociale 

Envoyer CV et lettre de motivation à international@sgdf.fr avant le 13/12/2011 en précisant en objet 

« Candidature service civique France 11-14 » 

La connaissance du scoutisme est un plus. 



 
Participation au développement d'actions éducatives – BURKINA FASO 
 

CADRE DE LA MISSION 

Cette mission de volontariat s'inscrit dans le cadre d’un partenariat entre les SGDF et l’Association 

des Scouts du Burkina Faso (ASBF) auprès de laquelle le volontaire est mis à disposition. Le 

partenariat entre les SGDF et une autre association scoute ou guide se donne pour objectif central 

« d’accompagner les jeunes dans une démarche de rencontre et de projet, pour les aider à se 

construire et devenir citoyens (…) » ? 

Le scoutisme, quel que soit le pays, a pour mission de « contribuer à l’éducation des jeunes afin de 

participer à la construction d’un monde meilleur, peuplé de personnes épanouies, prêtes à jouer un 

rôle constructif dans la société » (Conférence Mondiale du Scoutisme, Durban, 1999) 

Membre de deux mouvements mondiaux (l’Organisation Mondiale du Mouvement Scout et 

l’Association Mondiale des Guides et des Eclaireuses), les Scouts et Guides de France souhaitent 

faciliter, avec leurs partenaires scouts et guides dans le monde, la mise en réseau des acteurs de 

l’éducation non formelle, pour un renforcement de la société civile dans les différents pays 

concernés. Par son action éducative, le scoutisme contribue à ce renforcement. 

 

DESCRIPTION DE LA MISSION 

Dans ce cadre, les activités du volontaire pour cette mission s'articuleront autour de quatre axes : 

• Pédagogie et formation [en appui à l'équipe nationale en charge de la formation, 

participation à l'organisation de formations pour les animateurs et cadres de l'association ; 

contribution aux activités de finalisation et de diffusion du programme des jeunes de l'ASBF 

(propositions pédagogiques)] ; 

• Partenariats [suivi et développement des partenariats de l'ASBF (Eglise catholique, ONG et 

organisations internationales installées au Burkina, SGDF et organisations scoutes 

européennes) ; en particulier, pour le partenariat avec les SGDF, suivi des équipes de jeunes 

adultes (compagnons ou jeunes adultes du mouvement) réalisant des chantiers de jeunes au 

Burkina Faso, en lien avec la chargée de mission bénévole en France ; organisation de 

formations à l’accueil pour les routiers accueillant des compagnons ; appui à la recherche de 

sources de revenus / financements] ; 

• Activités d'information et de communication au sein et hors de l'ASBF (en collaboration avec 

le Permanent national et le Commissaire national à la communication) ; 

• Participation à la gestion et l'animation du siège de l'ASBF (avec le Permanent national). 

 

LIEU, DUREE ET STATUT 

• Le poste est basé à Ouagadougou. A pourvoir avant le 31 décembre 2011, pour 12 mois 

• Statut : service civique (avoir entre 16 et 25 ans) (cf. site de l’Agence du Service Civique : 

www.service-civique.gouv.fr) 

• Indemnité de 548,44 euros nets par mois (+101,68 euros par mois pour les jeunes 

bénéficiaires ou appartenant à un foyer bénéficiaire du RSA, ou titulaire d'une bourse de 

l'enseignement supérieur au titre du 5e échelon ou au-delà) 

• Couverture sociale 

Envoyer CV et lettre de motivation à international@sgdf.fr avant le 13/12/2011 en précisant en objet 

« Candidature service civique Burkina » 

La connaissance du scoutisme est vivement souhaitée. 



 
Mettre en œuvre des animations en faveur des enfants et des jeunes en situation 

d'exclusion – GUYANE 
 

CADRE DE LA MISSION 

Depuis près de 20 ans, les Scouts et Guides de France proposent à des jeunes de quartiers 

défavorisés de vivre le scoutisme. Cette proposition, en partenariat avec d’autres associations et les 

pouvoirs publics, tente de répondre aux problèmes rencontrés par les familles et leurs enfants. 

Les volontaires intégrés à ces projets seront, par leurs actions, des acteurs d'intégration en 

proposant, en lien avec une structure Scouts et Guides de France locale, des projets d'animation à 

destination des enfants et des jeunes victimes d'exclusion. 

 

DESCRIPTION DE LA MISSION 

Les volontaires auront pour mission : 

• De mettre en œuvre des animations de proximité et des sorties à la journée, en lien avec les 

équipes d’animation bénévoles : 

o Participer à la préparation de ces activités et à l'animation des enfants et des jeunes 

sur l'espace public. 

o Créer du lien avec les familles et être en contact avec des partenaires associatifs et 

institutionnels. 

o Identifier des jeunes adultes désireux de s'engager dans les projets d’animation.. 

o Participer à l'organisation des sorties à l’extérieur du lieu d’habitation (transport, 

assurance, goûter, etc…). 

• De mettre en œuvre des mini-camps et des camps, en lien avec les équipes d’animation 

bénévoles : 

o Participer à l'écriture du projet pédagogique du séjour et à l'élaboration du projet 

d'animation, en lien avec le directeur des séjours campés. 

o Participer aux temps de préparation matérielle des séjours. 

o Maintenir le contact avec les partenaires et les familles lorsque les bénévoles ne sont 

pas disponibles. Participer aux temps de rencontres et d'inscriptions auprès des 

familles. 

o Apporter un soutien logistique à l'organisation de ces séjours campés (Recherche de 

lieux de camps, aide à la gestion des transports, du matériel, des achats, de 

l'intendance…) 

 

LIEU, DUREE ET STATUT 

• 2 postes, basés à Cayenne. A pourvoir avant le 31 décembre 2011, pour 12 mois 

• Statut : service civique (avoir entre 16 et 25 ans) (cf. site de l’Agence du Service Civique : 

www.service-civique.gouv.fr) 

• Indemnité de 548,44 euros nets par mois (+101,68 euros par mois pour les jeunes 

bénéficiaires ou appartenant à un foyer bénéficiaire du RSA, ou titulaire d'une bourse de 

l'enseignement supérieur au titre du 5e échelon ou au-delà) 

• Couverture sociale 

Envoyer CV et lettre de motivation à international@sgdf.fr avant le 13/12/2011 en précisant en objet 

« Candidature service civique Guyane » 

La connaissance du scoutisme est vivement souhaitée. 



 
Participation au développement d'actions éducatives – CONGO BRAZZAVILLE 

CADRE DE LA MISSION 

Cette mission de volontariat s'inscrit dans le cadre d’un partenariat entre les SGDF et l’Association 

des Scouts et Guides du Congo (ASGC) auprès de laquelle le volontaire est mis à disposition. Le 

partenariat entre les SGDF et une autre association scoute ou guide se donne pour objectif central 

« d’accompagner les jeunes dans une démarche de rencontre et de projet, pour les aider à se 

construire et devenir citoyens (…) » ? 

Le scoutisme, quel que soit le pays, a pour mission de « contribuer à l’éducation des jeunes afin de 

participer à la construction d’un monde meilleur, peuplé de personnes épanouies, prêtes à jouer un 

rôle constructif dans la société » (Conférence Mondiale du Scoutisme, Durban, 1999) 

Membre de deux mouvements mondiaux (l’Organisation Mondiale du Mouvement Scout et 

l’Association Mondiale des Guides et des Eclaireuses), les Scouts et Guides de France souhaitent 

faciliter, avec leurs partenaires scouts et guides dans le monde, la mise en réseau des acteurs de 

l’éducation non formelle, pour un renforcement de la société civile dans les différents pays 

concernés. Par son action éducative, le scoutisme contribue à ce renforcement. 

DESCRIPTION DE LA MISSION 

Dans ce cadre, les activités du volontaire s'articuleront autour de 3 axes : 

1. Animation 

- Animation de l'espace "Forum Jeunes" : l'Espace Forum Jeunes est un cadre de rencontre 

hebdomadaire (tous les mercredi de 11h à 13h, destiné aux animateurs et animatrices de 

l'association présents à Brazzaville. Ce cadre de rencontre permet les échanges d'expérience 

et la communication entre les groupes locaux de l'association. Il s'inscrit aussi parfois dans 

des séances de formation (ex. techniques d'animation). 

- Animation dans les groupes : participation aux rencontres des groupes de Brazzaville (20 

groupes de 100 à 200 jeunes) ; échanges d'expériences et de pratiques avec les animateurs 

et animatrices ; élaboration avec les animateurs et animatrices de fiches d'activités pour 

chaque tranche d'âge sur des thématiques (environnement, santé, éducation, citoyenneté…). 

2. Formation : En appui à l'équipe nationale en charge de la formation, participation à l'organisation 

de camps "types" (techniques de campisme, animation, veillées, jeux…) au centre de formation 

de la Djoumouna (22 km de Brazzaville). 

3. Développement du partenariat avec les Scouts et Guides de France : Mise en place d'un cadre 

d'échanges entre jeunes français et jeunes congolais notamment via des chantiers de jeunes, 

avec pour objectif de favoriser les rencontres et les échanges interculturels.. 

 

LIEU, DUREE ET STATUT 

• Le poste est basé à Brazzaville, à pourvoir avant le 31 décembre 2011, pour 12 mois 

• Statut : service civique (avoir entre 16 et 25 ans) (cf. site de l’Agence du Service Civique : 

www.service-civique.gouv.fr) 

• Indemnité de 548,44 euros nets par mois (+101,68 euros par mois pour les jeunes 

bénéficiaires ou appartenant à un foyer bénéficiaire du RSA, ou titulaire d'une bourse de 

l'enseignement supérieur au titre du 5e échelon ou au-delà) 

• Couverture sociale 

Envoyer CV et lettre de motivation à international@sgdf.fr avant le 13/12/2011 en précisant en objet 

« Candidature service civique Congo » 

La connaissance du scoutisme est vivement souhaitée. 


